Hyvdaksytty pp.kk.vvvv hallituksen kokouksessa

Turun yliopiston matemaattisten ja fysikaalisten tieteiden opiskelijoiden

yhdistys Delta ry:n yhdenvertaisuussuunnitelma

1. Johdanto
Yhdenvertaisuussuunnitelman tarkoituksena on ohjata yhdistyksen toimintaa tasa-arvoiseksi ja
saavutettavaksi. Yhdistyksen yhdenvertaisuusvastaavat seuraavat suunnitelman toteutumista ja

ohjaavat yhdistyksen toimintaa yhdenvertaisempaan ja tasa-arvoisempaan suuntaan.
2. Yleiset toimintaohjeet
2.1.  Yhdenvertaisuus

Yhdenvertaisuus tarkoittaa sitd ettd kaikki henkil6t ovat samanarvoisia
riippumatta heidén sukupuolestaan, idstaan, etnisesta tai kansallisesta
alkuperastaan, vakaumuksestaan, seksuaalisesta suuntauksestaan,

vammastaan tai muusta henkiloon liittyvasta syysta.
2.2.  Turvallisemman tilan periaatteet

Yhdistys noudattaa tapahtumissaan ja toiminnassaan TYYn
turvallisemman tilan periaatteita. Turvallisempi tila tarkoittaa sité, etta

kaikilla on vapaus olla oma itsensa ilman mink&anlaista hairintaa.

Turvallisemman tilan periaatteiden tarkoitus on saavuttaa ymparisto,
jossa kaikki ovat vapaita ilmaisemaan itsedan ilman minkaanlaista
hairintad tai syrjintda. Hairinn&ksi luokitellaan kaikki kaytés ja toiminta,
joka luo toista alistavaa, vihamielista tai epamiellyttavaa ilmapiirié tai
ihmisen tai ihmisryhmaé&n uhkailua. Syrjinnaksi lasketaan miké& tahansa

kaytos, jossa jatetdan yksittdinen ihminen tai ihmisryhma ulkopuolelle.
3. Yhdenvertaisuus yhdistyksen toiminnassa

3.1 Paivittainen
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Yhdistyksen toimintaan ovat kaikki tervetulleita eikd ep&asiallinen
kayttaytyminen ole hyvaksyttavaa missadn muodossa. Toimintaan on

mahdollista 1dhted mukaan my6s englannin kielella.

Yhdistykselle on mahdollista antaa palautetta sen toiminnasta
palautelomakkeen avulla. Palaute on mahdollista antaa myos

anonyymina. Kaikki saadut palautteet kasitelladn hallituksen kokouksissa.

3.2. Tapahtumat

Tapahtumissa huomioidaan tilojen esteettémyys mahdollisuuksien
mukaan ja siité tiedotetaan ennen tapahtumaa. Yhdistyksen tapahtumiin
voi osallistua holittomasti. Yhdistys jarjestamaan myds taysin
alkoholittomia tapahtumia.

3.3. Viestinta

Viestinn&ssa otetaan huomioon kansainvaliset opiskelijat viestimalld myds
englanniksi. Viestinnassa kaytetdan montaa eri kanavaa saavutettavuuden

edistdmiseksi. Yhdistys viestii toiminnastaan mahdollisimman avoimesti.

3.4. Hairintatilanteet

Mahdolliset hairintatilanteet kasitellddn kaikkien osapuolien

kanssa. Tilanteet kdydaan 1&pi yksityisesti ja luottamuksellisesti.

34.1.  Yhdenvertaisuusvastaava ja hairintdyhdyshenkild

Yhdenvertaisuusvastaava on hallituksen jasen, joka pyrkii
edistdmaan ja yllapitdmaan yhdistyksen yhdenvertaisuutta.
Hallitukseen kuuluvan yhdenvertaisuusvastaavan lisaksi

yhdistyksessa toimii my6s hallituksen ulkopuolinen toimihenkild,
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joka vastaa yhdenvertaisuudesta. Molempiin henkiléihin on

mahdollista ottaa yhteytta luottamuksellisesti.

Kaikkiin yhdistyksen tapahtumiin nimet&an
héairintayhdyshenkilé. Tapahtumakohtainen hairintdyhdyshenkild
on sitoutunut olemaan turvallinen henkild, johon voi turvautua jos
ndakee tai kokee hairintad. Jos asiaa halutaan vieda eteenpain, se
tuodaan yhdenvertaisuusvastaavan kasiteltdvéksi asianomaisen

luvalla.
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